
 

 

 

 

L’association du Prieuré du Mont-Saint-Michel  

à Ardevon (Commune de Pontorson - 50) 

 recrute 

un assistant(e) d’accueil au Prieuré du Mont-Saint-Michel 

 

Institution 

Dans la logique de développement des pèlerinages et avec la volonté de renforcer le 
rayonnement spirituel du Mont-Saint-Michel, l'association est chargée de l'accueil et de 
l'animation au Prieuré d’Ardevon. 

Mission Principale de l’assistant d’accueil : 

Sous l’autorité du Président de l’Association du Prieuré du Mont Saint Michel, et en lien 
avec le couple d’hôtes, le personnel de l’accueil du Prieuré aura en charge 
principalement l’accueil des pèlerins et visiteurs hébergés au Prieuré, comprenant une 
partie administrative, un accueil sur place et une aide à l’entretien des lieux. 

• En amont de l’arrivée des pèlerins (30% du temps de travail) : 
o Gérer les réservations des groupes et individuels (téléphonie, 

informatique, courrier), tenue du planning et reporting des 
informations 

o Participer à la vie de l’Association du Prieuré avec les personnes en 
charge de sa gestion 

• À l’arrivée des pèlerins – groupes ou individuels (40% du temps de travail) : 
o Accueil in situ 
o Assurer la sécurité sur le site, alerter en cas de besoin et assurer les 

premiers secours  
o Encaisser les règlements 
o Faire respecter le règlement intérieur 

• Au départ des pèlerins (30% du temps de travail) : 
o Etablir l’état des lieux, le ménage des chambres, dortoirs et sanitaires 
o Assurer l’entretien courant des locaux 
o Préparer la venue des suivants 

 



Profil recherché 

• Polyvalence et disponibilité 
• Qualités relationnelles, sens de l’accueil, sens du service  
• Savoir rendre compte, remonter l’information et être force de proposition 
• Connaissance des outils bureautiques courants  
• Autonomie, organisation, rigueur et méthodologie 
• Sens du travail avec une équipe de bénévoles 
• Adhérer à l’objet spirituel du prieuré 

Contrat temps plein - 35h - CDD de fin mars à fin août 2025 basé au prieuré d’Ardevon 

Salaire : SMIC + logement de fonction à 5km 

Horaires flexibles sur trois créneaux horaires (9h-12h30/13h30-17h/16h-19h30) 

Un week-end sur trois 

Permis B  

Brevet secouriste serait un plus 

 

Envoyez-nous votre CV et lettre de motivation à prieure@pelerin-montsaintmichel.org 

Pour plus d’informations appelez nous au 06 30 27 25 01 ou visitez notre site 
www.pelerin-montsaintmichel.org/prieure  
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